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KEDVES SZULOK!

Hazirendiink elkészitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmilt évek gyakorlatara
épitve az Onok elvarasait, jogait és kitelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett
allo érdekeit vettiik figyelembe.

Hazirendiinkben megfogalmazott szabilyok az évodankba torténé jogszerid belépéstol
az intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziil6kkel torténé megallapodas
szerint — a nevelési idén tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Ovodank a gyermek harmadik életévétél az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitSjeként
a kdznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Alapveté feladata az Ov6-védd, szocialis és személyiségfejleszté funkcié. A gyermeki
személyiség kibontakoztatisara, nevelésére és fejlesztésére torekszik. Fejlodésiiket tudatosan
tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tesszik lehetové, segitjiik eld.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 16v8 Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérheték a
www.kobanyaigyongyikeovoda.hu honlapunkon.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében legyenek partnereink a

benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevel6testiiletiink kdszoni megeldlegezett bizalmukat és egytttmikodésiiket!

Kelt: Budapest, 2022.02.14




NEVELESI ALAPELVUNK

A gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete és megbecsiilése, mely mindenkor a
gyermek lelki, szellemi és fizikai képességének legtagabb hataraig valo kiterjesztését jelenti.

Pedagogiai programunk koézéppontjaba azok a nevelési teriiletek Kkeriiltek, amelyek
leginkabb megfelelnek gyermekeink sziikségleteinek, fejlettségének, a sziilék igényeinek, a
megvaltozott elvarasoknak és a meglévé feltételeknek.

Ebb6l adodéan nagyobb hangsulyt kapott programunkban az egészséges életméd
szokasainak alakitdsa, az egészség fejlesztése, a mozgasfejlesztés és mozgasigény
kielegitése, a kozos tevékenységek nyiijtotta élmények szervezése, valamint a megismero
funkciok fejlesztése és a viselkedésrendezés.

A miikoddeésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasdhoz az dvoda és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiilé egyiittmiikddése sziikséges.

KOBANYAI QYONGYIKE OVODA
HAZIRENDJE

Ovodank hézirendje a nemzeti kéznevelésr8l szélé 2011. évi CXC térvény, a nemzeti
koznevelésrdl szolo térvény végrehajtasarol szolo a 229/2012 (VIIL 28) Korméanyrendelet a
nevelési oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
52616 20/2012 (VIIL 31) EMMI rendelettel, a Gydngyike Ovodai Pedag6giai Programmal, a
Szervezeti-és Miikodési Szabalyzattal Osszhangban, a Sziildi Szervezet véleményének
kikérésével késziilt.

Jogszabalyi hattere:

- a nemzeti k6znevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8.8,
25.8,45.§,47.§, 49. §, 53.§, 58.§,70. §, 72. §, 83. §, 85. §,

- a gyermekveédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatosag  szervezetér6l és illetékességérél szolo  331/2006. (XI1.23.)
Korméanyrendelet,

- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koéznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R) 3. §,
5.§, 20.§, 51. §, 82. §, 117. §, 129. § és 2. melléklet a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelethez,

- a gyermekek védelemrol és gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 37/A §, 146.§, 148.§.

- a szabalysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrol sz616 2012. évi I1. térvény (a tovabbiakban: Szst.) 38. §, 247. §

- acsaladok tamogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. térvény 15. §




Id6ébeli hatalya

A kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Teriileti hatalya

Az 6vodaba érkezést6l az onnan vald tavozasig, valamint az intézmény teriiletén kiviili, 6voda
altal szervezett programokra terjed ki.

Személyi hatdlya

A gyermekekre, sziileikre, a gyermekek térvényes képviselbire, akik jogokat gyakorolnak,
illetve  kotelezettségeket teljesitenek, hozzatartozoikra, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara és az intézmény teriiletén tartozkodokra.

A hazirend célja

A kiilonbozé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlatat leirja, szabalyozza. Ezaltal biztositja a nevelés zavartalan megvalositasat és a
gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A benne foglaltak megtartasa mindenkire nézve kotelezd, megsértése jogkovetkezményekkel
jar!

Jogorvoslati lehetdség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil jogorvoslattal élhet.

Az ovoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziilé eljarast
indithat. Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az intézmény hazirendjében
foglaltakkal.



I. ALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

Gyermekesoportok szama: 4
Féroéhelyek szama: 100 £6
Alkalmazotti dllashelyek szama: 18,5 f6

Az Ovoda neve:

K&banyai Gysngyike Ovoda

Cime:

1101.Budapest,X. keriilet Salgotarjani 1t 47

Telefonszama,fax:

06-1/265-1695

Email cime:

oyongyikeovodad7@email.com

Honlap cime:

www.kobanyaigyongyikeovoda.hu

Ovodavezeto:

Matyusné Szabo Beéta

Ovodavezeté helyettes:

Stummer Janosné

Gyermekvédelmi felelos:

Matyusné Szabo Beata

Munka és Tiizvédelmi felel6s: Wolfné Cieslar Regina
Belsé Onértékelési Munkacsoport elnoke: | Czieglerné Csermék Rita
Kozalkalmazotti Tanacs Elnoke: Wolfné Cieslar Regina
Fejlesztépedagégus Karmén Eva Zs6fia
Logopédus Hock Evelin
Pszichologus Juhos Melanie Laura
Ovodai szocidlis segité: Winkler Noémi
Ovodatitkdr: Géhspar Ménika
Gyermekorvos: Dr. Galantai Ilona
Védoéno: Pinizsi Gabriella
Fogorvos: Dr. Kollarits Katalin

A SZAKEMBEREK MUNKAIDOBEN ELERHETOEK AZ OVODA TELEFONJAN
FOGADOORAJUKROL, ELERHETOSEGUKROL A FALIUISAGON ES AZ OVODAI
HONLAPON TAJEKOZODHATNAK .

II. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL,MEGSZUNES RENDJE

I1.1. Az dvodai felvétel eljaras rendje:

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodai beiratkozasra a targyév
aprilis 20-a és majus 20-a kozott kerlil sor, melynek konkrét idépontjat a Fenntarto hatarozza
meg. Minderrdl hirdetmény forméajaban tajékoztatjuk a sziildket.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal id8sebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6voda koételes felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszerlien az 6voda kérzetében
lakik.

A sziil6 gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.



Az tjonnan jelentkezo6 gyerekek fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Az 6vodaba torténd beiratkozas jelentkezési lap személyes, vagy elektronikus dton vald
benyuijtasaval torténik. A jelentkezést megel6zéen lehetdséget biztositunk leendd
6vodasainknak ¢és szileinek, hogy nyilt napok keretében megismerkedjenek Ovodai
nevelésiinkkel, az intézmény dolgozodival. A jelentkezés és az elsGdleges ismerkedés
alkalmaval valamennyi sziil6 szamara biztositjuk az intézmény hazirendjének megismerését,
illetve az esetlegesen felmeriilo kérdések tisztazasara is lehetdség nyilik.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely

a gyermeket fokozatosan, de kiilonGsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti
fel.

A sziilének joga van szabadon megvalasztani gyermeke szamara a megfeleld intézményt. Az
6voda feladata a Fenntart6 altal kijelolt, miikodési korzet mindenkori ellatasa.

A felvételrdl, atvételrdl, valamint a felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl az
ovodavezetd dont. Felvételi kérelem elutasitasardl hatarozat formajaban értesitjiik a sziil6t.
Elutasitas esetén a sziil6(k) fellebbezést nytijthatnak be az évoda vezetdjének.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tényleges dvodai ellatas kezdé idpontjat
az 6vodavezetd az Ovodai felvételr6l szolo irasbeli értesitésében hatarozza meg, mely a
kovetkezo nevelési evtdl 6vodakdtelessé vald gyermekek esetében fészabalyként a nevlési év
elsé napja ,azaz szeptember 1.

A beiratkozas lezarasat kovetben sziiléi értekezlet forméajaban tajékoztatjuk a sziil6ket az
6voda életrendjérdl, valamint a gyermek 6vodai csoportba torténé beosztasarol.

Felmentés az 0vodai nevelés alol

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason vesz részt.

A sziil6- targyév aprilis 15. napjaig benytjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti, killonds méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjan annak az évnek
az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az o6tédik életévét betolti a Kormany
rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyez6 szerv) felmentheti az
ovodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az dvodavezeté vagy a védond,
tovabba tartés gyogykezelés alatt allo6 gyermek esetében az FEiitv.89. §-a szerinti altalanos
jardbeteg- szakellatasban, vagy részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt
allé gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15.napja utan is benyuijthaté. Az eljaras
idétartama Gtven nap. A felmentést engedélyezd szerv a févarosi és megyei kormanyhivatal
altalanos illetékességgel eljaré jarasi hivatala.

A beiratkozas lezarasat kovetSen sziiléi értekezlet formajaban tajékoztatjuk a sziiléket az
6voda életrendjérdl, valamint a gyermek 6vodai csoportba térténd beosztasarol. A Szakértdi
Bizottsagi szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermek csoportba sorolasa
az 6vodapedagogusok véleményének kikérésével torténik.



Az 6voda igénybevételének feltételei:
e asz{ilo beiratta gyermekeét,
e a gyermek egészséges, 6vodaérett,
e a gyermek étkezési téritési dijat befizették az adott honapra, kivétel, ha a gyermek
jogosult az ingyenes 6vodai étkezésre.
Az eldjegyzéshez sziikséges személyazonositasra alkalmas iratok:

®  a gyermek sziiletési anyakényvi kivonata, TAJ kartyaja, személyi igazolvany
®  aszilo személyi igazolvanya
= agyermek és sziild lakcimkartyaja, tartozkodasi helyet igazol6é dokumentuma
* anem magyar allampolgarsigu sziilok/gyermekek tartozkodasi jogcime, utlevele
" a nem magyar allampolgarsagl sziil6k/gyermekek tartézkodasi jogeimét igazolo
dokumentum,
s szakértd bizottsagi véleménnyel rendelkezé gyermek esetében a szakértéi vélemény
masolata.
11.2. Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:
A felvételnél els6bbséget élveznek és biztositani kell a gyermek elhelyezését
o Dbetdltotte a 3.életévet
e az 6voda korzetében lako csaladok gyermeketi
e sajatos nevelési igényli (akinek szakértdi és rehabilitacids bizottsag az dvodankat
jelolte ki, és az 6voda alapitd okirata tartalmazza az adott fogyatékossag tipusa
szerinti tevékenységet).
a sziil6k az 6vodahoz kdzeli munkahelyen dolgoznak,
azok a gyermekek, akinek testvére mar az 6vodaba jar,
a tarsbolcs6débe jard gyermekek testvérei
a kertiletben lako csaladok gyermekei
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
felvételét a gyamhatosag kezdeményezte

® © o e ¢ o

Ha a jelentkezdk szdma meghaladja a felvehet6 gyermekek szdmat, az 6voda Fenntartoja
bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre. Helyhiany esetén, mint kotelezd
felvételt biztositd oévodanak, a fenntartoval kozosen kell gondoskodnia a gyermek
elhelyezésérol egy masik 6vodaban.

11.3. Az 6vodai megsziinés, iskolaérettség elbiralasianak eljaras rendje:

A osvermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik.

A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig Ovodai nevelésben vehet részt. Sziil6i kérelem hianydban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziild a
gyamhatosag a kérelmét legkésdbb az iskolakezdés évének januar 18-aig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras iigyintézési hatarideje Otven nap. A sziild
kérelme alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamaszté dvodai
dokumentumokat is.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.



Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé el6tt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a szilld kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Ovodai elhelyezés megsziinése
Megsziinik a gyermek 6vodai elhelyezése ha:
e a gyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),
e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,
a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utolsé napjan),
e annak a nem magyar allampolgarsagli gyermeknek, aki kiilfoldre vagy sajat orszagaba
tavozik.
e az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort

L AZ OVODAI ELET RENDJE

A nevelési év szeptember 1-t61 angusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
e Szervezett tanulasi idészak: szeptember 1-t6] junius 15-ig
e Nyari id6szak: junius 15-t6]1 augusztus 31-ig tart .

Intézményiink hétfétdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkddik.
Az intézmény napi nyitva tartasa: 6.00 —6ratél 18.00 oraig, napi 12 ora.

Az 6vodakételes gyermek szamara kitelezd a délelétti foglalkozdsokon valé részvétel. A
foglalkozasok 8-12 6ra kozott szervezddnek.

Az iigyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziil6kkel, és a faliijsagokon ,honlapon és egyéb informacios csatornakon is
nyujtunk tajékoztatast.

6-7 oraig, illetve 17 orat6l 18 oriig iigyeletes 6vodapedagdégus foglalkozik a
gyermekekkel.

A gyermekeket legkésobb reggel fél kilencig lehet behozni az 6vodaba.

Kérjiik az 5. életéviiket betoltott gyermekek sziileit, hogy a gyermekiiket legkésébb 8
oraig hozzak be az 6vodaba a rendszeres fejlesztémunka, valamint az iskolai alkalmassag
elérésének érdekében.

Az 6vodapedagbgusoknak tett el6zetes bejelentés utan barmely idépontban hozhatjak és
vihetik gyermekeiket, (indokolt és kivételes helyzetekben) amennyiben nem zavarjdk a
csoport kozos tevékenységeit.

A gyermekek a sziil6k elézetes irasbeli meghatalmazasa alapjan mehetnek haza mas

személlyel (nagysziil8, testvér, rokon, ismerds). A csoportokban gyermekenként megtalalhatd
a nyilatkozat a hazavitel rendjérél, személyi igazolvany és elérhetoségi telefonszam
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leadasaval. Tizennégy éven aluli testvér nem viheti haza testvérét, tizenkét éven feliili, de
kiskori gyermek a szl irasbeli kérelme alapian, kizdrolag rendkiviili esetben vihet; el
testvérét az 6vodabol.

A valofélben 16vé sziildk esetében a gyermek elvitelét csak birosagi vegzés bemutatasa utin
korlatozhatja valamelyik sziilé a masik rovasara. Valds vagy kiilonélés esetén a birésagi,
vagy gyamhivatali hatésagi hatdrozatban foglaltak szerint kiteles az 6voda a gyermeket
kiadni,

Hatérozat hianyaban az évoda mindkét sziil6 szamara a sziil6i | ogoknak megfeleléen jar el.

Kérjiik, hogy a sziilgi feliigyeleti jogkor valtozasit haladéktalanul jelezzék az okirat
bemutatdsaval (ennek tényét az 6vodapedagdgusok csoportnapldban rogzitik).

Alkoholos befolyésoltsag alatt 4116 vagy cselekvésképtelen sziilé az évodabél egyaltalan nem
viheti el a gyermekét, ebben az esetben az 6vodapedagdgus  kérésének megfelelSen
gondoskodjon eey masik hozzatartozé értesitésérsl. Amennyiben ez a kisérlet nem jar
eredménnvel az ovodapedagbous tajékoztatia a X, keriileti Rend6rkapitanysagot,

A nyari zdras idépontjarol februar 15-ig értesitjiik a sziiléket.

Az 6voda a nyari id8szakban feltjitasi és karbantartasi munkélatokts] fiiggéen altalaban 4
hétig tart zarva. A fenntart engedélyével a téli sziinetben is zarva tart ovodank.

Az intézmény nyéri, illetve téli zArasénak ideje alatt a keriilet egy masik, erre a célra a

enntartd altal kijelslt 6vodaban tigyeleti elhelyezést lehet igénybe venni. Az elhelyezési
kérelmet 1 hénappal a zaras elétt irasban kell jelezni az 6vodavezetdnek.

Nevelésnélkiili munkanapok szama egy nevelési évben 5 munkanap, melyet értekezletek
megtartasara vesziink igénybe.

Idépontjarél 7 nappal kordbban értesitjiik a sziiléket.

Ezeken, a napokon az tgyeletet igényld gyermekek szimara a Fenntart6 4ltal kijelolt
Kébanyai Ovedak Ovodapedagdgusainak segitségével szervezziik meg az ellatast.

Junius 15. - augusztus 31. kozstt amennyiben a gyermeklétszam indokolja a gyermekeket
Osszevont csoportban helyezziik el.

Egyéb és rendkiviili esemény bekévetkeztekor ugyanigy jarunk el.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tivol marad, a mulasztist minden esetben
igazolni kell!

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil§ elézetesen bejelentette az
6vodapedagdgusnak a tavolmaradast, a gyermek beteg volt és arrél orvosi igazolast hozott,
illetve a gyermek hatésagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az évodakételes gyermek egy nevelési évben 5 napnal tobbet igazolatlanul nem
hidnyozhat. A sziilének a hidnyzast minden esetben igazolnia kell!

Amennyiben a gyermek eoy nevelési evben 5 napnél tobbet igazolatlanul mulaszt, az dvoda
vezetbje értesiti a overmek tenyleges tartézkodéasi helye szerinti illetékes csalad- és
gyermekjoléti kézpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.




Az értesitést kévetden a gyermekjéléti szolgalat és az voda haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltirasara figyelemmel meghatarozza a veszélyeztetd és
az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

11 nap igazolatlan hianyzas esetén az dvoda vezetdje a mulasztisrdl tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatésagot (2020 03.01-t61 a renddrség).

20 nap igazolatlan hianyzas esetén dvoda vezet6je haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgélatot.

Ha az évodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek az évodaj nevelésben vald
részvételi kotelezettségét megszegi, igazolatlanul mulaszt, az adott nevelési évben
igazolatlanul mulasztott 5. évodai nevelési nap utan az évodavezets felhivja a csaladi p6tlék
jogosultjanak figyelmét a jogkovetkezményekre.

Az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott 20. nevelési nap elérésekor az évodavezets
kezdeményezi a csaladtimogatasi {igyben eljard hatosagnal a csaladi potlék folydsitasanak
sziineteltetését.

Pandémias fert8zésveszélyhelyzet eléfordulasa esetén az 6voda a hidnyzast igazolt tAvollétnek
mindsiti.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A tdrvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
¢letet magaban foglalo foglakozasok keretében folyik. Ebbél az kovetkezik, hogy az 6voda a
nyitva tartastél kezd8déen a zarasig ,foglalkozdsokbol” 4ll, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbol.

Az o6vodai tevékenységek zavartalan miikédése, a csoportok nyugalma, valamint
nevelémunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8.30- oraig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
6vodapedagdgus a foglalkozésokat, a gyermekek Jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja.

Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek atvétele miatt az
6vodapedagégusnak meg kell szakitania a gyermekekkel valé foglalkozasat.

Kérjiik, folyamatosan tajékozodjanak az ovodapedagégusoktdl gyermekiik csoportjanak
napirendjérél.

A gvermekek esészséoes szichés fejlédése érdekében a sziilok
hogy gyermekiik napi 10 orandl tobbet ne toltsén az ovodaban!
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A szil6k gyermekeiket a nyitvatartasi idé alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
Ovodai tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:

18%6ra utan a feliigyeletet nem tudjuk biztositani, az évodaban maradt gyermeke sziileit,
hozzétartozéit megprobaljuk értesiteni sikertelenség esetén a Rendérséget hivjuk, majd
atkisérjik a gyermeket BARKA Gyermekek Atmeneti Otthonaba (1107 Budapest,
Salgotarjani Gt 47.) valamint a kapura kiftiggesztjlik a gyermek elérhetéségét, tovabba
megtessziik a sziikséges intézkedéseket!

Az étkezések rendje:a gyermekek az 6vodaban haromszor étkeznek.
= Tizérai 7°0- 900 kozott, ebéd 129 — 12% kézott és uzsonna 15%— 16 kozétt.
Talalokonyhank a HACCP szerint tizemel, ételmintat tesz el, amit 48 oran at megériz.
" Diétas étkezést kizarolag szakorvosi igazolas alapjan tudjuk megrendelni.

Ovodai étkezés megrendelésének és téritési dij befizetésének rendje:

A téritési dij 6sszegének megallapitasa Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Keépviseldtestiiletének dnkormanyzati rendelete alapjan torténik.

Az ingyenes étkezés igénybevételének modjarol a falitjsagon, az dvodai honlapon és a sziildi
ertekezleteken tajékoztatjuk a sziildket.

A téritési dij 6sszegének megallapitdsa

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az évodai nevelésben részestils
gyermek szamara, ha:

" rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

" tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

®* olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

®= olyan csaladban él, amelyben a szl nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval és tarsadalombiztositasi Jarulékkal csokkentett 8sszegének 130 %-4t,

" nevelésbe vették.

Benytjtandé dokumentumok:

- nyilatkozat a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybe vételéhez (a-d. pont)
- gyermekvédelmi tAmogatasrél sz616 hatarozat (a. pont)

- harom, vagy t6bb gyermeket nevelé csalad csaladi potlék megallapitasardl szold
hatarozat, esetleg sziiletési anyakdnyvi kivonatok, iskolalatogatasi igazolas

- tartos betegségrol sz616 szakorvosi igazolas,

- MAK hatérozat (b. pont: tartos beteg)

- szakértdi bizottsag szakvéleménye (b. pont: sajatos nevelési igényli gyermek)

Az 6voda vezetbje a benynjtott iratok alapjan megallapitja a téritési dijat, melyrél hatdrozat
formajaban, irasban értesiti a sziilét. Az ingyenes étkezés a hatarozat szerinti idétartamra
biztosithat6. A jogosultsag fennallasa évente keriil felillvizsgalatra. A sziilének a jévedelmi
viszonyaiban, az eltartott gyermekek széméban torténd valtozisokat 15 napon beliil az
ovodavezetdjének be kell jelentenie.

11



Az étkezési kedvezmény a nyilatkozat benyiijtasat kéveté naptol érvényesithetd.
Az étkezések megrendelésének és lemondasinak rendje:

A téritési dij befizetése torténhet:
s kozvetlen banki atutalassal,
®  bankkartyas fizetéssel,
= készpénzes befizetéssel az intézményben (az el6re meghatarozott napokon 6% és
12%%oz6tt lehetséges, majd a potmegrendelésnél 12-18 oraig)

Az etkezés fizetési modjarol a sziil6k beiratkozaskor frasban nyilatkoznak, melynek
modositisara irasban tett nyilatkozat alapjan van lehet8ség. Az étkezési téritési dijak
szamlazasa a befizetés hataridejének feltiintetésével, minden hénapra el6re torténik.
Készpénzben torténd étkezési dijak befizetése az intézményben torténik, legkésébb az adott
hénap 12-ig. Potebéd befizetésre az adott honap 20-ig van lehet8ség.

OTP-n keresztiil torténé csoportos beszedési megbizas és utalisos szamlak elkészitésének
hatarideje: minden hénap 5. munkanapjaig.

A szamlakat alairas ellenében kell atvenni 6vodatitkartsl.

Befizetés hatarideje: a szamlakeltétd] szamitott 8 nap, legkésébb adott hénap 15-e.

Az ingyenesen étkez0 gyermekek sziileinek is ezeken a napokon kell megrendelni az étkezést!
A csoportos €s utaldsos hataridék be nem tartasa esetén, pdotebédbefizetés alkalmaval lehet
rendezni a hatralékot.

Rendkiviili esetekben (Gj felvétel, kedvezményezettség meghosszabbitas) lehetéség van tijabb
potebéd befizetés kitlizésére is. Ennek idSpontjardl értesitjiik az érintetteket.

Az étkezés sziilok altali megrendelésére és lemondasara a Multischool étkezés-megrendeld és
szamlazé programban is van lehetdség. Bankkartyds fizetési modot kizardlag azok
valaszthatjak, akik a gyermekiik étkezésének megrendelését is vallaljak a programban.

Az a sziild, aki a Multischool étkezési programban élni kivan az étkezés megrendelésének
lehetdségével, az minden hénap 8. napjatol 18. napjaig rendelheti meg gyermeke kovetkezé
havi étkezését.

A fizetési hatirid6 betartasa a sziilé kitelessége. Az 6voda étkezést csak olyan személy
részére rendelhet, aki az étkezés dijat hataridig megfizette és annak konyvelése az
Onkormanyzat tigyintéz6jénél megtortént.

Be nem fizetett téritési dij esetében a gyermek nem veheti igénybe az évodai étkezést.

Az étkezések lemondasanak rendje:

Az étkezések lemondasa a sziild feladata és kotelessége (ingyenesség esetén is!).

Munkanapokon reggel 6%-9'°-ig a bejaratnal elhelyezett ebédlemondasi fiizetben, telefonon,
e-mail-en vagy a Multischool programban tdrténhet. Telefonon torténd bejelentés esetén
kérjék az ovodatitkart, az dvodavezetSt, vagy az évodavezetd-helyettest. Amennyiben az
¢tkezés lemonddsa a Multischool programban térténik, abban az esetben is telefonon,
személyesen, vagy e-mail forméjaban értesitenie kell a sziilének az 6vodat a hianyzasrol és
arrol, ha a gyermek fert6z6, vagy mas megbetegedés miatt maradt tavol.

Az adott napi étkezést lemondani nem lehet, mivel nem az évodéban féznek, hanem szallitjak
az ételt. Az étkezések lemondasa a kovetkezd naptol érvényes kizarolag abban az esetben, ha
az a megel8z8 nap 9'5-ig megtorténik.
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Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az 6vodaban (masik 6vodaban, vagy iskolaban folytatja
tanulmanyait), valamint ha id6kézben szocialis raszorultsag alapjan a csaldd kedvezményben
részesiil és az étkezési dij el6re befizetésre keriilt, akkor az étkezési téritési dij visszafizetése a
sziilének az Onkormanyzat pénztaraban, vagy szamlara visszautaldssal torténik a hivatal
ligyintézdje altal. Készpénzt az intézményben visszatériteni nem lehet.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az étkezés megrendelésével, lemondésaval kapcsolatos vitas iigyekben az intézményvezets
jogosult donteni.

A gyermek tAdvolmaradasinak bejelentése nem vonja_automatikusan maga utin az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondasa a sziils igénye alapin torténik.

IV. AZ OVODA HELYISEGEINEK HASZNALATI RENDJE

A gyermekek az 6voda helyiségeit, csak ovodapedagogus feliigyeletével hasznalhatjak!

A gyermekek biztonsaga érdekében, délelstt 8.30-15.30 koz6tt az voda bejarati ajtajat zarva
tartjuk!

Bejdveteli szandékukat az ajté mellett elhelyezett cseng6vel jelezhetik!

Reggel 6.00-8.30-ig az 6voda ajtajat nyitva tartjuk majd 12.45-13.15-ig, valamint
15.30-18.00-ig , természetesen allandé feliigyelet mellett.

A kdzbensd id6kben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az ing6sdgok
megovasa érdekében az Gvoda fébejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtot.

Kérjiik, hogy gvermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az elézéekben
megfogalmazott eljarasrendet.

Kérjiikk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodédba és adjak at az
Ovodapedagbgusnak, tavoziskor szintén az ovodapedagégustol kérjék ki. Az 6voda kapujan
vagy bejérati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

Az 6vodaba érkezéskor a gyermekeket a sziilé személyesen adja at az 6vodapedagdgusnak.

Az bvodapedagbgus csak azokért a gyermekekért felelds, akiket a sziil6td] atvett.
Miutan az évodapedagogus atadja a gyermeket a sziildnek, akkor az 6vodat méar nem terheli
felel6sség az esetleges balesetekért és rongalasért, akkor sem, ha az 6voda teriiletén torténik.

IV.1. A sziilék altal haszn4lhaté helyiségek:

Gyermeko6lt6z6, iroda, megbeszélt idépontokban a csoportszobak, tornaszoba, fejlesztészoba,
bels6 — kiils6 udvar.

A csoportszobakba, mosdokba utcai labbelivel jarvanyliigyi okok miatt tilos bemenni. Kivétel
sziil8i értekezlet, nyilt napok, kézos programok.

Az intézmény mellékhelységeit egészségiigyi és higiéniai -okokbol csak az intézmény
gyermekei és dolgozéi hasznalhatjak!
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A csoportszobakban, illetve a gyermekmosdokban a sziil6k csak indokolt esetben
tartozkodhatnak. A konyhéban sziilsknek tartézkodni nem szabad.

A folyoso zstifoltsagénak elkeriilése érdekében a hozzatartozok az elStérben varakozzanak.
Az mtézmény szolgaltatasait igénybevevdk kotelesek az 6voda helyiségeit és felszerelési
targyait megévni a rongalodasoktol, és azt gyermekiikt6] is megkovetelni!

A gyermek az intézmény eszkdzeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszkzok), berendezéseit
(butorok, radié, magné...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatjak. Eletkordnak és
fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint részt
vesz sajat kornyezete és az 4ltala hasznalt jatekok, eszkdzok rendben tartisaban.

Nem etikus a t6bbi gyermekkel szemben és az évoda tisztantartdsat is zavarja, ha a gyermek
az 6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert (ditd, csokoladé, banan stb.) fogyaszt.

A kiils6 igénybeveviket vagyonvedelmi kotelezettség és kartéritési felel6sség terheli.
Kételesek a munka-és tiizvédelmi elSirasokat betartani!

KORNYEZETUNK VEDELMENEK ERDEKEBEN UGYELJENEK A TISZTASAGRA !
IV.2 Az oltozkodés szabalyai:

A gyermek ruhdzatat a sziil6 gy valassza meg, hogy az tiszta, praktikus, kényelmes és az
id8jarasnak megfeleld legyen.

Kérjik, hogy atoltozéshez tartalék ruhat tegyenek a zsikba. Legyen a gyermeknek
tornaruhaja, véltécipdie, benti 6ltszéke.

Kérjiik, hogy az dvodaban hasznalhaté ruhanemiiket a polcon, az utcai ruhanem(it a zsékban
helyezzék el! Ezekbe célszerti a gyermekek jelét berajzolni.

Az 6voda biztosit ruha- és tornazsakot, agynemiit, tisztasagi felszereléseket (fésiit, fogmoséd
felszerelést, t6r61koz6t,szappant, we papirt, papirzsebkend6t).

A gyermekek tornaruhajanak tisztantartasarol a sziilé gondoskodik.

Az o6vodai csoportok 6ltozéjében a gyermekeknek és sziileiknek étkezni nem szabad. A
gyermekek 51t6z8szekrényében sem étel, sem ital nem tarolhatd,

IV.3. Az 6vodiba behozhaté jatékok hasznalatinak eljarasrendje
A gyermekek behozhatjak személyes targyaikat (nem veszélyes jatékot, mesekonyvet), de
azeért csak ugy tudunk felel8sséget vallalni, ha azt bemutatjak a csoport ovodapedagogusanak

¢s annak tarolasa, a csoportszobaban, a gyermek dobozaban torténik.

Ha a gyermek az évodaba értékes targyakat hoz (aranylanc, fillbevalé stb.), ezek Orzésére,
illetve elvesztésiik esetén a kartérités nem az 6voda feladata.
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Kérjiik ne hozzanak be az évodéba,kerékpért,babakocsit, rollert mert sem tarolni, sem
feleldsséget vallalni értiik nem tudunk. Illetve ezek tarolasara hasznaljak a bejarati kapunal
elhelyezett kerékpartarolét!

Amennyiben a szabalyt nem tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda, csak a szandékos
karért felel.

Az 6vodanak a Nkt. 25 ). § (3) bekezdése szerint lehetSsége van az dvodai élet gvakorlasahoz
nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korldtozni vagy teltételekhez kotni, ioy
eléirhatia a bevitt dolgok megdrzében, Sltézében vald elhelyezését vagy a bevitel
bejelentését. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési mntézmény
nem felel.

Behozhaté targyak: kiscsoport els6 harom hoénapjaban cumi,személyes pliiss kisallat, takard,
parna..., amely a gyermek elalvasat ¢s az otthontél valé elszakadast segiti, megkdnnyiti.

Nem hozhaté be az évodiba: cumisiiveg, nagyméreti jatékok, veszélyes jatékok, ékszerek.
Amennyiben ez mégis megtorténik, az ovodapedagogus ezeket elveszi a gyermektol,

biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziil6nek.

mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a mitkédési kérén kivii] esé elharithatatlan ok idézte eld.

Az 6voda udvarat és az udvaron talalhaté jatékokat, kizarélag 6vodapedagégusi feliigyelet

mellett hasznalhatjak a gyermekek, a balesetvédelmi szabalyok betartasaval, a nevelési idén
beliil.

Amikor az 6vodapedagé gus a gyermeket a sziilének atadta, az 6voda udvaran lévé jatékokat a
belsé udvaron mar nem hasznalhatjak. Kizarélag csak a kiils6 udvar Jatékait, amelyet a sziilék
gyermekeik részére sajat telelGsséggel vehetnek igénybe.

(A kiilsé udvarnak kiilsn szabéalyzata van, melyet a keritésen 3 példanyban talalnak
kifiiggesztve és ez a szabalyzat minden ott tartézkodéra érvényes).

Az dvodaval jogviszonyban nem 4ll6k csak az ovodavezetd, ovodavezetS-helyettes, vagy a
felelés vezeté tudtaval és engedélyével léphetnek be és tartozkodhatnak az intézmény
teriiletén.

Hivatalos ligyek intézése az ovodavezet6i irodaban torténik.
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. V- A GYERMEKEK JOGAINAK GYAKORLASAVAL,
KOTELEZETTSEGEINEK TELJESITESEVEL KAPCSOLATOS
SZABALYOK

Ovodank gyermekvédelmi tevékenységét megbizott kolléga 1atja el munkakori leiras szerint

V.1. A gyermek joga, hogy...

® az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: évodai életrendjét
pihend id6, szabad ids, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetéség
biztositasdval életkoranak és fejlettségének megfelelBen alakitsak ki,

© személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szAmara fizikai
és lelki er8szakkal szemben védelmet kell biztositani,

® személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

® kepességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

 adottsdganak megfelels megkiilonbéztetett ellatasban részesiiljon, illetve

® az 6voda vagy sziilei kozbenjarésaval - pedagégiai szakszolgalathoz, gyermekjo6léti
kézponthoz, csalddsegitd szolgalathoz segitségért forduljon.

V.2. A gyermekek kitelessége

® azintézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiten.

® Ovja sajat és tarsai testi Epségét, egészségbt,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e hogy betartsa az dvoda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznélati rendjét,

® megorizze, illetbleg az el8irasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozdket, 0vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

® hogy az 4voda valamennyi dolgozdja és dvodastérsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.

A gyermekek nevelése, szemelyiségfejlesztése a Kébanyai Gyéngyike Ovoda Pedagégiai
Programjaban megfogalmazott celok, feladatok, nevelési elvek szerint tSrténik.

Ovodai nevelésiink a gyermeki személyiség tiszteletén és megbecsiilésén alapszik.

Kiemelt feladatunk az iskolat megel6z8 kisgyermekkori fejlesztés, tovabbé a sajatos nevelési
igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek specialis
igényeinek figyelembevételével, az egyéni képességeikhez igazodo, fejlédés elbsegitése, a

minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetéségeinek megteremtése érdekében.

Az 6vodankba jaré gyermekeket otthonossag, dertis 1égkér, érzelmi biztonsag és szeretetteljes
kapcsolat veszi koriil.

A gyermekcsoportok napi-és heti rendjét az egyéni és az életkori sajatossagok
figyelembevételével allitjuk dssze.
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Az 6voda mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
- egeszséghez, biztonsaghoz valé jogai alapjan a teljes korii egeszségfejlesztéssel Osszefiiggd
feladatokra, amelyek
® azegészséges taplalkozas,
a mindennapos testnevelés, testmozgas,
a testi és lelki egészség tejlesztése, a viselkedési fiiggbségek megelBzése,
a bantalmazas és az 6vodaj erészak megelSzése,
a baleset-megel6zés és elsésegélynynijtas,
a szemelyi higiéné teriiletére terjednek ki.

V.3. A nevelés, a személyiségalakitas elengedhetetlen eszkozei a jutalmazds és a biintetés,

A jutalmazis valamilyen teljesitmény elismerésére, megerositésére, mig a biintetés az
elitélendd viselkedési forma, cselekedet helytelenitésének kifejezésére szolgal.
Nevelési alapelveink:
® aranyossag elve - a cselekvés mértékével legyen aranyos
id8zités elve - kozvetleniil a tett utan alkalmazzuk
legyiink ko vetkezetesek
mérsékelt jutalom, vagy biintetés - tlzasok elkeriilése
értelmezés elve - tudja miért kapta

minden gyermeknél a szemelyiséghez  illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

Az évodiban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodénkban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk. A jutalmazas
kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére. A batorité nevelés, az
erészakmentes kommunikicid elveit alkalmazzuk. A jutalmazas, a 0”7 megerSsitésére
szolgl. A gyermek fejlédését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten
értékeljiik.

A jutalmazas formai:
® szobeli dicséret négyszemkozt
szobeli dicséret a csoporttarsak eldit
szobeli dicséret a sziils jelenlétében
simogatis, dlbevevés, puszi, elismeré tekintet, pillantss, gesztus, mimika,
csoport kozdsségét érintden: példaallitds, megbizatas 4llitasa, mesélés, diafilmnézés,
jaték, tanc, zenehallgatas

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai

A negativ tartalmi értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartison tdl, a
kivénatos magatartisra  torténd ramutatds.  Alkalmazdsat kizarélag pedagogiai
megfontolisok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljdrassal, ami a gyermekek testi, fejlédését
hatréltatjia, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités.

A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.
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A biintetés formai:
® rosszall6 tekintet, jelzés, elutasitod gesztus, metakommunikécios jelzés
szobeli figyelmeztetés, megbeszélés,
hatarozott tiltas
leiiltetés az dvodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd ennek megbeszélése
bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas
mas tevékenységbe vald athelyezés
bizonyos jatszotarssal valé jatéktol meghatarozott idére tavoltartas
a szillo jelenlétében t6rténd elbeszélgetés

® & o

VI. A SZULOK JOGAINAK ;GY’AI,(ORLASAVAL,
KOTELEZETTSEGEINEK TELJESITESEVEL KAPCSOLATOS
SZABALYOK

Az 6vodai életet, a foglalkozasokat évodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziilék
¢s a fenntarté igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozésaval
Osszefiiggd feladatainak.

Az alapdokumentumok nyilvanossagat a Kozoktatasi Informacios Rendszeren és az 6vodai
honlapon keresztiil biztositjuk. A sziil8knek az Ovodatitkarral elzetesen egyeztetett
iddpontban  betekintési lehetGséget biztositunk a konyvtarban elhelyezett 6vodai
dokumentumokba: Gyongyike Pedagodgiai Program, Gyoéngyike Szervezeti- és Miikodési
Szabalyzat. A Hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziil6knek atadjuk, illetve a
falitjsagon folyamatosan megtekinthetd.

Minden sziilonek joga :

e gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfeleléen szabadon
valasztani 6vodat (az 6voda elsésorban a kérzetben laké gyerekeket veszi fel, ha van
tires féréhely, akkor tud mas koérzetben laké gyermeket felvenni.),

e megismerni Ovodank pedagdgiai programjat, mikodési szabélyzatat (melybe
betekintést nyerhet az 6voda konyvtaraban, megtalalhatja az 6voda honlapjan),
hazirendjét (melyet minden sziil$ a beiratkozasnal kézhez kap),

e joga, hogy gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, tanacsot, segitséget kapjon,

e részt vehessen sziil6i szervezet munkajaban,

e joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagbgiai szakszolgalat
intézményét.

Kotelesseége:

e gondoskodni gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhatoé segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

e biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankdtelezettségének
teljesitését,
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® biztositani az 3. életévét, augusztus 31-ig betdltstt gyermeke szamara, hogy napi 4
oraban évodai nevelésben részesiiljon,

® az o6vodanak {irasban benyljtani napkézbeni elérhetdségének modjat;  (pl.
telefonszam/ok és az azokban t5rténd valtozast.)

® az étkezési téritési dij id6beni befizetése,

® betegség, hidnyzas esetén az étkezés lemondasa,
a gyermekkel kapcsolatos egészségligyi  problémak, kronikus betegség,
gyogyszerérzékenység jelzése,

® aszilb kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekénck az iskolapszicholégusi, ovodapszicholégusi vizsgalaton és a
tejlesztd foglalkozésokon vald részvételét, ha a tanuloval foglalkozo pedagogusok
kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tankeriileti kézpont kotelezi a sziilét
kotelezettségének betartasara.

® az 6vodaban elkdvetett szandékos rongalas esetén az anyagi kar megtéritése, ‘
tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagbgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
Jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

Az intézmény kozos programjain, rendezvényein a sziil6k csak a sajat gyermekiikrél, illetve a
masik sziilé hozzajarulasaval készithetnek fotét és videdt, tovabba melyeken az 6voda
alkalmazottai is lathatéak, kizarélag azok beleegyezésével torténik és tolthetdk fel a kozosségi
oldalakra.

Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kdvetését szolgalé eljarasrend

Az 6vodapedagdgusok a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kévetik és fél évente
irasban rogzitik. A gyermekek fejlédésérél fogadéorakon adunk tajékoztatot, az egyéni
megfigyelési lapok és egyéb megfigyelések alapjan.

Kérjiik Onoket, hogy a gyermekekkel kapcsolatos beszélgetésre az ovodapedagdgust munkaja
kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol. A beszélgetés zavartalansiga
erdekében kérjiik, egyeztessenek idépontot.

A gyermekekkel kapcsolatban informaciot csak sajat dvodapedagdgusaitol, logopédustol,
fejlesztépedagogustol, 6voda pszicholégusatél, évoda szocialis segit6jétol, illetve az
ovodavezetStdl kérjenek. A sziiléktsl kapott informaciokat a titoktartasi kotelezettség
megtartdsaval kezeljiik.

Probléma, konfliktus esetén keressék fel az ovodapedagogust, az Gvodavezetét és veliik
kdzésen probaljak megoldani a konkrét helyzeteket.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a pedagogiai szakszolgalat el6irt
vizsgalatain, foglalkozasain, tovabb4 biztositsa gyermekének az ovodapszicholégusi
vizsgilaton és a fejleszté foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé
pedagogusok kezdeményezésére, a nevelétestiilet erre Jjavaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a korméanyhivatal
kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.
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Az iskola kivalasztisa a sziil§ joga és feleldssége, ebben etikai okokbdl tandcsot nem
adhatunk, de a sziilot folyamatosan tajékoztatjuk hirdetmény formajaban az iskolak altal
megkiildott tajékoztatd anyagokrol.

Az iskolai beiratkozas id8pontjarél hirdetmény formajaban tdjékoztatjuk a sziilket. .
A kotelezé- és valaszthaté foglalkozasok rendje:

Ovodénk az Fenntarté altal jovahagyott Gyongyike pedagégiai program szerint dolgozik. Ez a
dokumentum szabalyozza a kételezd foglalkozasok rendjét, a gyermekesoportok napirend;ét.
Az uszodai foglalkozasokat csak akkor tudjuk biztositani, ha a sziilék donté tobbsége vallalja
a feltételeket.

Tiszteletben tartja a sziilének azt a Jjogat, hogy vallasi és vilagnézeti meggy3z8désének
megfeleld nevelésben részesithesse a gyermekét,

Sziil8i igények alapjan fakultativ hit- és vallasoktatast biztositunk, mely az évodai
foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életrendet figyelembe véve szervezédik. A fakultativ
hit- és vallasoktatas idépontjarol és helyérdl a sziildket sziildi értekezleten, az évoda
honlapjéan, valamint a falivjsagokon tajékoztatjuk.

A gyermekek egészséges személyiségfejlesztését az egyéni képességek figyelembevételével
valésitjuk meg, melynek eredményeirdl a sziilSket évente legalabb kétszer tajekoztatjuk.

A sziil6i igények alapjan évodai foci, labdastorna fakultativ edzést biztositunk heti egy
alkalommal lanyok és heti egy alkalommal fitik részére szakérts edzs részvételével.

A kiilén foglakozasokra jaré gyerekeket a csoport ovodapedagogusatol a foglalkozast vezets
pedagdgus, edz, oktaté veszi 4t és kiséri vissza a csoportjdba. A foglalkozasok ideje alatt a
gyermekek biztonsagaért és testi epségéért a foglalkozast tartd pedagdgus, edzé, oktatd felel.
A foglalkozast vezetd pedagdgusra, edzére, oktatéra is érvényesek a Hazirend szabalyai.

A vélaszthat6 tanfolyamok dijat az 6vodatitkar szedi be. évodapedagé gus tanfolyamdijat nem
szedhet,

VIL. A GYERMEKEK VEDELMET, OVASAT SZOLGALO SZABALYOK

Ovodai kézossé gbe csak egészséges gyermeket lehet behozni.
A gyermekek egészségének megdOrzése érdekében télen is, - 10 C'-ig biztositjuk a szabad
levegén valé tartbzkodast.

Beteg, gyogyszert szeds, labadozo gyermek bevétele az 6voddba - a tobbi gyermek
egeszségének megdrzése érdekében - nem lehetséges. Ilyen esetben az ovodapedagégus
kdtelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A sziil§ telefonszama megadasaval gondoskodjék arrél, hogy napkézben elérheté legyen. A
sziil8 kotelessége a gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi problémak, krénikus betegség,
gyogyszerérzékenység jelzése.

Otthonrél hozott gyogyszereket ovodapedag6gus nem adhat be.

Kivételt képeznek az orvos altal elirt rendszeresen szedendd gyogyszerek, illetve a magas laz

csillapitasara szolgalé készitmények (lazgorcs).
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Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tbbi gyermektdl,
tanul6tol valo elkiilonitésérsl, és kiskort gyermek esetén a lehetd legrovidebb idén beliil
ertesiti a gyermek sziileit, csaladtagjait.

Betegség utan kizarélag orvosi igazol4ssal j6het évodaba, melyet az Ovodapedagdgusnak kell
atadni.

Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

Fert6z6 megbetegedést (rubeola, baranyhimlé, skarlat, majgyulladas stb.), hasmenést,
tetvességet a sziilének azonnal jelentenie kell az évodavezetbnek. Az 6voda a bejelentést
kovetéen jelez a Févaros Kormanyhivatal Népegészségiigyi Osztalyanak (ANTSZ-nek) és
ferttlenitd takaritast végez.

Az 6voda évenkénti rendszeres fogaszati sziirést, valamint védondi ellatast, azon beliil évi 3
alkalommal tisztasagi vizsgalatot (fejtetvesség vizsgalata) és szikség esetén orvosi ellendrzést
biztosit a gyerekek szamara.

6. életév betdltését kivetd kotelezd oltast igazol6 oltasi konyv bemutatésa kotelez6, melyet az
ovodatitkarnal vagy az intézményvezeténél tehetnek meg.

A gyermekek a sziirévizsgalatokon csak a szill8k irasos beleegyezése alapjan vehetnek részt.

A gyermekek sziiletés és névnapjat megiinnepeljiik.

Hazilag készitett siiteményt és cukraszsiiteményt a szigora HACCP-s eléirasok miatt
nem tudunk bevenni.

Csak olyan édesipari termékek hozhatok, melyek ipari  készitéstiek, kizarélag
kereskedelemben forgalmazott, zart csomagolastiak, és fogyaszthatésagi vagy mindség
megorzési idejiik 161 olvashato. (ANTSZ utasitas)

Pandémias fertézésveszély esetén kivetendd szabalyok:

Az épiiletbe belépéskor a kézfertdtlenits hasznalata kotelezd.

Az intézménybe érkezéstél a tavozasig kérjiik, viseljenek szajmaszkot!

A gyermekkel egy sziil§ tartézkodhat az intézmény teriiletén.

Az  épiiletbe  belépéskor gyermeknek,  sziilének, dolgozénak  kételezben

testhémérséklet ellenbrzést veégziink, érintés nélkiili hémérsvel. Az évodai elhelyezést

igénylé gyermekek testhémérséklete nem lehet t6bb 37,5 C-nal.

® Minden gyermek sziiljének naponta a reggeli érkezéskor kotelezd az egeszségiigyi
nyilatkozat kitoltése,

® Fels6-légti tiineteket (k6hogés, natha, stb.) mutaté gyermekeket az 6vodaba hozni
tilos.

° Azt a gyermeket, melynél felsé-léguti tiineteket, vagy egyéb betegséget mutatd
tlineteket tapasztalunk, haladéktalanul elkiilonitjiik, majd ertesitjiik a sziiléket. Kérem,
hogy akinek gyermeke diagnosztizaltan szezonalis allergia miatt tiisszog, nathas, errél
feltétleniil hozzanak orvosi igazolast.

* Torekedjenek arra, hogy az intézmény teriiletét a gyermekiik 4tadésa utan minél
hamarabb elhagyjék, a lehets legkevesebb id6t tartézkodva az intézményben.

e Kérjiik, hogy minden esetben tartsék be a 1,5 m-es tavolsagot egymastol!
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® A csoportok 61t6zdiben egyszerre maximum harom sziil$ tartézkodhat. Amennyiben
harom f8nél tsbb sziils tartozkodik az 6ltézbben, az el6térben, folyosén varakozzanak,
amig csokken a 1étszam.

® Az 6vodapedagdgusokkal vals kapcsolattartasra hasznaljak az email, telefonos
lehet6ségeket. A csoportszoba ajtajaban hosszabb beszé] getést kérjiik, ne folytassanak.
Az intézmény dolgozéi az éptileten beliil maszkban latjak el a feladatokat.

® Semmilyen otthoni targyat, jatékot, cumit, »alvos” jatékot behozni nem szabad.
Kérjiik, hogy a gyermekeket minden nap 6ltoztessék at ,,6vodai” valtéruhaba, ne az
utazaskor, 6vodaba érkezés soran hasznalt ruhéban 1épjenek be a csoportszobaba.

® A fertézésveszély csokkentése érdekében a gyerekek az idGjarastdl fiiggben a lehetd
legtobb id6t a szabadban tsltik.

® A jarvanyiigyi helyzet fennallasaig az ebéd utani fogmosas elmarad.

® A hidnyzast és annak okat kerjiik, telefonon vagy email-en feltétlentil jelezzék az
intézménynek.

Az 1-es tipust diabétesszel 616 gyermekek 6vodai ellatasa

Az 6voda az 1-es tipust diabétesszel &15 gyermek részére, abban az idétartamban, amikor az
6voda feliigyelete alatt all, a gyermek sziil6jének, mas torvényes képviseljének kérelmére, a
gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozé egészségligyi intézmények szakmai
irdnymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

A sziil8, mas térvényes képviseld a speciélis ellatast a »» kérelem az 1-es tipusi diabétesszel
¢l6 gyermek specialis ellatisara” formanyomtatvanyon igényelheti meg.

Az intézmény vezetdje a specialis feladat ellatdsat

- olyan pedagdgus vagy legalabb érettségi vegzettséggel rendelkezd, nevelé-oktats munkat
kdzvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy Utjan biztositja, aki a feladat
ellatésahoz kapcsolédé ismeretekrdl 52010 szakmai tovabbképzésen részt vett, és aki a
specialis ellatasban valb részvételt vallalja,

- Vvagy iskolaorvos vagy iskolavédénd utjan biztositja.

A specidlis ellatas keretében biztosithato

- avércukorszint sziikség szerinti mérése

- sziikség esetén, orvosi elbiras alapjan, a sziilével, mas torvényes képvisel6vel, a megadott
kapcsolattartasi médon egyeztetve, az el6irt idékozonként a sziikséges mennyiségii
inzulin bead4sa.

Az intézmény vezetGje egy esetleges rosszullét esetére az Egészségligyi torvénnyel
6sszhangban 4116 specialis eljarasrendet alakit ki.

Nyaklancot, gyiirit, karkstét a gyermekek nem viselhetnek, mert balesetveszélyes. A
fiilbevalékért nem tudunk felelésséget vallalni,

A baleset megelézése érdekében a gyermekek az 6vodédban nem hordhatnak papucsot,
mamuszt, magastalpt cipét. Tilos az évodaba behozni, olyan eszkdzoket, amely a gyermekek
testi épségét veszélyezteti (pl. szird- vagd eszkdzok). Kérjiik, hogy ezt minden esetben
ellen6rizzék!

Az 6vodapedagdgusok a gyermeki tevékenységekhez kapcsolodo veszélyforrasokra felhivjak
a gyermekek figyelmét és az elvarhato magatartasformak betartasira osztonzik Sket. A
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Biztonsagos Ovoda programot beépitettik a mindennapjainkba és fokozottabb figyelmet
forditunk a biztonsagi eldirasok nevelésére, betartatisara és erre 6sztondzzik gyermekeinket
€s a sziil6ket!

Az évoda minden dolgozoja koteles a ,Biztonsigos Ovoda” programban rogzitett szabalyok
betartasara és betartatdsara. A program az 6vodai csoportnapléban megtalalhato.

Kérjiik Onoket, hogy a folyoson valé viselkedés szabalyainak betartasait kiveteljék meg
gyermekiiktdl:

® A folyosén nem futunk, lassan kozlekediink

Az 811676 szekrényeket rendeltetésszeriien hasznaljuk
A felszerelési targyakat megovjuk

Az ajtét csak felnétt nyithatja, zarhatja

Halkan, kulturaltan beszéliink

Kérjik a gyermekiikkel valo talalkozds, onkiszolgaldsi teendék esetében csak indokolt
esetben hasznaljuk a mobil telefont! Figyeljiink gyermekeinkre!

Ha a sziil6 magatartasaval veszélyezteti a gyermek szemeélyiségfejlédését (durvasag,
agresszivitas, alkoholfogyasztas stb.), az o6voda koteles jelezni a Bérka Kébanyai
Huménszolgéltaté Kézpont felé.

Konfliktusaikat ne durvasiggal, er6szakkal oldjak meg. Vigyazzanak kérnyezetiik
berendezéseire, eszkbzeire. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon
is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekiikben

Kérjiik, hogy viselkedésiikkel tartsak tiszteletben az dvodaban dolgozdk emberi méltosagat,
jogait.

A sziiléknek lehetéségiik van ra, hogy az 6vodaban folyé pedagégiai munka kialakitasaban
aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kozds gondolkodast.

Foérumok:
e Sziil6i értekezletek
e Fogadodrak
® Nyiltnapok
* Jatszo-és munkadélutanok, kozos rendezvények
® lIgeény és elégedettség mérés

Kérjiik, hogy gyermekeik érdekében rendszeresen vegy€k igénybe ezeket a kapcsolattartasi
formékat. A sziil6k képviseletében a sziilSk kdzossége altal valasztott Sziiléi Szervezet jarel.
A Sziiléi Szervezet tevekenysége a gyermekek nagyobb csoportjat érintd valamennyi kérdésre
kiterjed. Véleménynyilvénitasi, javaslattételi, egyetértési jogokat gyakorolnak.

Ovodénkban a nagyobb esoportot:
® azazonos csoportba jard, ugyanahhoz a két ovodapedagégushoz tartozé gyermekek
e specialis foglalkozdson  résztvevd gyermekek (logopédia, fejlesztd,
személyiségfejlesztés) c) isz6 tanfolyamra jaré gyermekek alkotjak.
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A Sziil6i Szervezet éves munkatery alapjan dolgozik.

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnGtteket,

szeressék és fogadjak el tarsaikat, tudjék kifejezni magukat, képesek legyenek alkalmazkodni.
Az intézmény teriiletén kamerds megfigyeld rendszer mikodik, melynek felvételeit
vagyonvédelmi szempontbol r6gzitjiik. Ezeket a felvételeket a vezet8ség  jogosult
megtekinteni és ha szilkséges a tovabbiakban az erre vonatkozé szabalyzat szerint eljarni.

Az 6voda teriiletén, és az intézmény 15 méteres korzetében tilos a dohanyz4s!

Reklam-és széré anyagot csak a vezetd engedélyével lehet kitenni a falitjsaora.

Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd. A vezetd
szabalyozza az 6voda epiiletében valé tartdzkodast, amely el6iras a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban talalhaté meg.

Tiiz-és bombariadé esetén az évoda Thzvédelmi Szabalyzatiban lefektetett tlizriadd szerint
jarnak el a felnéttek.

Kérjiik, hogy a gyermekiik egészséges fejlédése érdekében a Hazirendet tartsak be, és
erre figyelmeztessék sziilé tarsaikat is.

Eszrevételeikkel, javaslataikkal keressék meg az 6vodavezetdjét.

Budapest, 2022. februar 14.

[T,

Misnyovszki Tamas
Sziiloi Szervezet elndke

:“' ! \
=: Rl |
Atyaisné §zabo Bedta
. Oyoddvezetd
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ZARO RENDELKEZESEK

A hézirend idébeli hatalya: kihirdetését kévetéen visszavonasig

Tervezett feliilvizsgalat idépontja:
a) jogszabalyi valtozasok,
szill8k képviseldik titjan, illetve ha a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Nyilvinossigra hozatal:
a) Alkalmazotti kér szaméra: 2022 .februar 15.
Formaja: széban és irasban
Az 6vodavezetd altal hitelesitett masodpéldany megtalalhat6 a vezetdi irodaban.
b) Sziil8k szamara: 2022. februar 18.
Formaja: széban — sziiléi értekezleten (elézetesen), elektronikus formaban

A Hazirend egy példanyat az évodai felvételkor a sziild kezébe adjuk, valamint az évoda
honlapjan és a falitjsagokon kozzé tessziik,

A Kébidnyai Gyongyike Ovoda hazirendjét
Készitette: Matyusné Szab6 Beata intézményvezets

Elfogadta: Az 6voda nevelbtestiilete 2022. februar 25.-én
Véleményt nyilvanitott: Sziil8i szervezet 2022. februar 28-4n

A Kdébédnyai Gyongyike Ovoda Hazirendje a Fenntartét tobbletkotelezettséggel nem
terheli.
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JEGYZOKONYV
Iktatészam: 1/55-2022
Készillt 2022.Februdr. 25. 11 a Kébanyai Gyongyike Ovoda 1101. Budapest
Salgotarjani ut 47. neveldtestiileti értekezletén.

TEMA: A Kébényai Gyongyike Ovoda  modositott
Hazirendjének elfogadtatasa

JELEN VANNAK: Az 6voda nevelOtestiilete

2/2022. (II. 25.) sz. Kdébanyai Gydngyike Ovoda hatirozata (6 igen egyhangi
szavazattal) :
Kd8banyai Gyongyike Ovoda Hazirendjét a neveltestiilet elfogadta.

Név Alairas

Baranyi- Karmén Eva Zs6fia
Czieglerné Csermak Rita

Juhos Melanie Laura

s
) (e

Stummer Janosné oty LM\)\Q&M& e \,wb xyu?h#m ............

Szpisjak Eva CLKULO{Q'@ ; C/{V@\ ..............................

Wolfné Cieslar Regina W%“\J i QQ&A Q%\ ...............................
KMF.

| Matyusne Szabd Beata
e cnOvodavezetd



JEGYZOKONYV
Tktatészam: 1/55-2022

Készilt 2022. Februdr 28. 16 az 1101. Budapest, Salgétarjani Gt 47 szamu K&banyai
Gyongyike Ovoda Szil6i Szervezetének megbeszélésén.

TEMA: K6banyai Gyongyike Ovoda médositott
Héazirendjének véleményeztetése
JELEN VANNAK: A Sziil6i Szervezet képvisel6i

Matyusné Szabd Beata 6vodavezetd
Stummer Janosné évodavezetd helyettes

A Kébanyai Gyongyike Ovoda  2021/22-es nevelési évi moédositott Hazirendjét
jovahagyasra javasoljuk.

Név : Aldiras
Bélint Karolina fo %//é/gf ?”< ..................... o
Balogh Erika
Borcsikné Juhész Ilona
Frei Miklos
Hegediis Csabané

Horvath Szabina
Horvath Zsoéfia
Horvath Zsolt
Markus Istvan
Récz Barbara

Takécs Marianna

KMF.

/%

Misnyovszki Tamas
Szul6i Szervezet Elndke



Kébdnyai Gyongyike Ovoda

1101 Budapest, Salgotarjdni it 47.
Telefon/fax: 06-1/265-1695

E-mail: gyongyikeovodad7@gmail.com

MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Kébényai Gydngyike Ovoda vezetéjének 1/55-2022 (11.22.) iktatoszdami HAZIRENDjében
leirtakat megismertem. Tudomadsul veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem
soran kdteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
fejlesztd 19902295, | faoierngi- bosmrah —
Baranyi-Kérman Eva Zsofia | pedagogus i “?f)&g;w/
Czieglerné Csermak Rita | 6vodapedagogus  |2022.02 15 | / i L
Gaspar Monika ovodatitkar D009 OL 1 @’ \
Gyurina Zsuzsanna dajka o0y 09065, CSHLW'M& %Lum e
Hontiné Petrik Judit konyhai kisegité [lo2z-o2. ¢S, K»\QW\CPCQL\/L Quob .
Hivos Xénia dajka 2022.02.25 «»/311“:& e
Juhos Melanie 6vodapszichologus | 4022 02 1s /1 L\QS u@/@k
Kincses Piroska dajka 4021 03 2 Iw (/)m (/
Matyusné Szabod Bedta ovodavezetod e o) el D e </"—‘Q(
Pécsik Baldzsné dajka Jogr ol 4T ?BUM%LLE
Serestély Jozsefné délutani kisegit6 beldse Zj Cyw{’bb ({0&’“@@ {

Stummer Janosné 6vodapedagbgus  |1o22. 02,02, 65 W o ?f%\,u/w
pedagogiai i
Szabo Katalin asszisztens 202950895 e LC%@f\QW
Szpisjak Eva 6vodapedagdgus  |<022.02.29 %«u\a) ol QbQA
h\ =
Wolfné C. Regina dvodapedagogus |4022 ©2 )T \UDU)QM { f@rﬁ‘\&/
v \

v " ¥ ; ; g s /7 S %
Czirokné V. Erzsébet ovodapedagogus | <220 . 45 /4//7/ 7 // //y/%
Muranyiné Bényei Ibolya 6vodapedagogus |/0 ). 02 28 V(/V-A D—/\ L

X
Olbey Eleonéra évodapedagdgus [5O3 .0a @UVW( Cék)@

Teleki Ilona

ovodapedagogus
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K&bdnyai Gyongyike Ovoda

1101 Budapest, Salgdtarjdni it 47.
Telefon/fax: 06-1/265-1695

E-mail: gyongyikeovoda47@gmail.com

MEGISMERESI NYILATKOZAT

A K6béanyai Gysngyike Ovoda vezetdjének 1/55-2022 (11.22.) iktatészamu HAZIRENDjében

leirtakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem
soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Aldiras

») e ‘ ;
Gulyas Katalin 6vodapedagogus |20,>.02 2%, (gujlﬂ"“/) Aﬁéia,@w\
{ YJ




